
ПРО ВИКОНАННЯ 

УМОВ КОЛЕКТИВНОГО 

ДОГОВОРУ ТА 

КОМПЛЕКСНОГО ПЛАНУ 

РОБОТИ АКАДЕМІЇ у 2015 р. 

Звіт ректора 

академіка НАМН України, проф. Вороненка Ю.В. 

на спільному засіданні трудового колективу  

та вченої ради 20 січня 2016 р.  

МОЗ УКРАЇНИ 

НАЦІОНАЛЬНА  МЕДИЧНА  АКАДЕМІЯ 

ПІСЛЯДИПЛОМНОЇ ОСВІТИ імені П. Л. ШУПИКА 



Відповідність системи управління якістю 

Академії вимогам міжнародного стандарту 

ISO 9001:2015 «Системи менеджменту якості. 

Вимоги» 

 НМАПО імені П. Л. Шупика - перший ВНЗ 

України і одна з перших установ, яка підтвер-

дила свій рівень за стандартом нової версії  

 сертифікація німецькою компанією DQS-UL 

Group  

міжнародне визнання якості освітньої, 

наукової та медичної діяльності 

 сертифікат IQNet включив Академію в 

міжнародну мережу якості 
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Бачення

Лідер у сфері медичної освіти, 

орієнтований на формування 

фахівця, відповідного вимогам 

кращої світової практики для 

забезпечення здоров'я нації 

Дослідницький заклад 

освіти, що реалізує освітню 

діяльність через науку, 

практику та інновації 

Місія

3 



Місія

ОРІЄНТАЦІЯ 
НА 

СПОЖИВАЧА 

ЛІДЕРСТВО 

ВЗАЄМОДІЯ 
ПЕРСОНАЛУ 

ПРОЦЕСНИЙ 
ПІДХІД 

БЕЗПЕРЕРВНЕ 
ПОКРАЩЕННЯ 

ПРИЙНЯТТЯ 
РІШЕНЬ НА 

ОСНОВІ ФАКТІВ 

МЕНЕДЖМЕНТ 
ВЗАЄМОВІДНОСИН 
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П 01 
СТРАТЕГІЧНЕ 
УПРАВЛІННЯ П 02 

ФІНАНСОВИЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ 

П 03 УПРАВЛІННЯ 
РИЗИКАМИ І 

МОЖЛИВОСТЯМИ 

П 04 
УПРАВЛІННЯ 

ПЕРСОНАЛОМ 

П 05 УПРАВЛІННЯ 
ІНФРАСТРУКТУРОЮ 

П 06 ЗАГАЛЬНИЙ 
МАРКЕТИНГ 

П 07 
УПРАВЛІННЯ 
ЗОВНІШНІМИ 
ЗВ’ЯЗКАМИ 

П 08 
ОПЕРАТИВНЕ 
УПРАВЛІННЯ 

П 09 ІННОВАЦІЙНА 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 10 
УПРАВЛІННЯ 

ЗАКУПІВЛЯМИ 

П 11 ОСВІТНЯ 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 12 НАУКОВО-
ДОСЛІДНИЦЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 13 НАДАННЯ 
МЕДИЧНОЇ 
ДОПОМОГИ 
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ISO 
9001:2015 

ПРОЦЕСИ 
УПРАВЛІННЯ 

П
Р

О
Ц

Е
С

Н
И

Й
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ІД
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ІД
 



П 01 
СТРАТЕГІЧНЕ 
УПРАВЛІННЯ П 02 

ФІНАНСОВИЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ 

П 03 УПРАВЛІННЯ 
РИЗИКАМИ І 

МОЖЛИВОСТЯМИ 

П 04 
УПРАВЛІННЯ 

ПЕРСОНАЛОМ 

П 05 УПРАВЛІННЯ 
ІНФРАСТРУКТУРОЮ 

П 06 ЗАГАЛЬНИЙ 
МАРКЕТИНГ 

П 07 
УПРАВЛІННЯ 
ЗОВНІШНІМИ 
ЗВ’ЯЗКАМИ 

П 08 
ОПЕРАТИВНЕ 
УПРАВЛІННЯ 

П 09 ІННОВАЦІЙНА 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 10 
УПРАВЛІННЯ 

ЗАКУПІВЛЯМИ 

П 11 ОСВІТНЯ 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 12 НАУКОВО-
ДОСЛІДНИЦЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 13 НАДАННЯ 
МЕДИЧНОЇ 
ДОПОМОГИ 

6 

СТРАТЕГІЧНЕ 
УПРАВЛІННЯ 

 

процес 01 
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10 
засідань 

вченої 

ради, 

99 

рішень 

55  
рішень 
на 2015 

53 
вико-
нано 

21 
постій-

но! 

23  

у 2016 -
2017 рр 

1 
частко-

во 

1  

знято 
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засідань 
ректорату, 

70 рішень 

10 звітів 
керівників 

15 інформацій 17 

47  
рішень 

на 
2015 

43 
вико-
нано 

4  

пере-
несено 
на 2016 

19 
прий-

нято на 
2016 

4  

част-
ково 

 
 



П 01 
СТРАТЕГІЧНЕ 
УПРАВЛІННЯ П 02 

ФІНАНСОВИЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ 

П 03 УПРАВЛІННЯ 
РИЗИКАМИ І 

МОЖЛИВОСТЯМИ 

П 04 
УПРАВЛІННЯ 

ПЕРСОНАЛОМ 

П 05 УПРАВЛІННЯ 
ІНФРАСТРУКТУРОЮ 

П 06 ЗАГАЛЬНИЙ 
МАРКЕТИНГ 

П 07 
УПРАВЛІННЯ 
ЗОВНІШНІМИ 
ЗВ’ЯЗКАМИ 

П 08 
ОПЕРАТИВНЕ 
УПРАВЛІННЯ 

П 09 ІННОВАЦІЙНА 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 10 
УПРАВЛІННЯ 

ЗАКУПІВЛЯМИ 

П 11 ОСВІТНЯ 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 12 НАУКОВО-
ДОСЛІДНИЦЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 13 НАДАННЯ 
МЕДИЧНОЇ 
ДОПОМОГИ 

9 

ФІНАНСОВИЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ 

 

 

процес 02 
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Динаміка надходжень 

коштів до спецфонду 

(млн. грн.) 

38.0 

43.3 

43.8 

55.7 75,9 
освіта 

1,0 
наука 

3,9 
охорона 
здоров’я 

Загаль-
ний 

фонд 

80,8 

2015 

2014 

2013 

2012 

2015 
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130,04 
49,2 спец.ф. 

80,8 заг.ф. 

110,23 
зарплата, 
стипендії 
97% заг.ф. 

65% спец.ф. 

5,5% 
комунальні 

послуги 

7,8% 
ремонти, 
матеріали 

1,9% 
інше 

95% 
спец-

фонд 

 

68% 
спец-

фонд 
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ЖОДНОГО РАЗУ 
НЕ БУЛО 

ЗАТРИМКИ 
ЗАРПЛАТ 

ПРЕМІЇ 

За високі 
показники 
діяльності 

4,0 млн.грн 

За видавничу 
діяльність 

252,4 тис.грн 

До ювілеїв 

126,6 тис.грн. 

МАТЕРІАЛЬНА 
ДОПОМОГА НА 

ОЗДОРОВЛЕННЯ 

2,1 млн.грн. 



П 01 
СТРАТЕГІЧНЕ 
УПРАВЛІННЯ П 02 

ФІНАНСОВИЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ 

П 03 УПРАВЛІННЯ 
РИЗИКАМИ І 

МОЖЛИВОСТЯМИ 

П 04 
УПРАВЛІННЯ 

ПЕРСОНАЛОМ 

П 05 УПРАВЛІННЯ 
ІНФРАСТРУКТУРОЮ 

П 06 ЗАГАЛЬНИЙ 
МАРКЕТИНГ 

П 07 
УПРАВЛІННЯ 
ЗОВНІШНІМИ 
ЗВ’ЯЗКАМИ 

П 08 
ОПЕРАТИВНЕ 
УПРАВЛІННЯ 

П 09 ІННОВАЦІЙНА 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 10 
УПРАВЛІННЯ 

ЗАКУПІВЛЯМИ 

П 11 ОСВІТНЯ 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 12 НАУКОВО-
ДОСЛІДНИЦЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 13 НАДАННЯ 
МЕДИЧНОЇ 
ДОПОМОГИ 

13 

УПРАВЛІННЯ 
РИЗИКАМИ І 
МОЖЛИВОС-

ТЯМИ 

 

процес 03 
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Затверджено наказом по 

Академії План заходів 

щодо втілення результатів 

аудитів для удосконалення 

процесів та зниження 

ризиків 

іденти-
фікація 
ризиків 

аналіз 
ризиків 

атестація 
ризиків 

обробка 
ризиків 

• внутрішній аудит 

• аналіз зі сторони вищого керівництва 

• моніторинг перспективного плану 
розвитку Академії з урахуванням  
аналізу зовнішніх та внутрішніх 
ризиків, вимог зацікавлених сторін 

Інструментарій 

• 20 зауважень 

• 55 рекомендацій 
внутрішнього 

• 16 рекомендацій зовнішнього 

ЗА РЕЗУЛЬТАТАМИ АУДИТІВ:  



П 01 
СТРАТЕГІЧНЕ 
УПРАВЛІННЯ П 02 

ФІНАНСОВИЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ 

П 03 УПРАВЛІННЯ 
РИЗИКАМИ І 

МОЖЛИВОСТЯМИ 

П 04 
УПРАВЛІННЯ 

ПЕРСОНАЛОМ 

П 05 УПРАВЛІННЯ 
ІНФРАСТРУКТУРОЮ 

П 06 ЗАГАЛЬНИЙ 
МАРКЕТИНГ 

П 07 
УПРАВЛІННЯ 
ЗОВНІШНІМИ 
ЗВ’ЯЗКАМИ 

П 08 
ОПЕРАТИВНЕ 
УПРАВЛІННЯ 

П 09 ІННОВАЦІЙНА 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 10 
УПРАВЛІННЯ 

ЗАКУПІВЛЯМИ 

П 11 ОСВІТНЯ 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 12 НАУКОВО-
ДОСЛІДНИЦЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 13 НАДАННЯ 
МЕДИЧНОЇ 
ДОПОМОГИ 

15 

УПРАВЛІННЯ 
ПЕРСОНАЛОМ 

 

 

процес 04 
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дисертації не 

заплановано: 17 

ЛІДЕР! 

Доктори 
наук 

248 

Кандидати 
наук 

 484 

без 
ступеню 

91 

НПП  

823 

Професори 

187 (73%) 
 

Доценти 

298 (62%) 

Загальна 

чисельність  

1606 

З науковим 

ступенем 

89% 
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• Герої України 1 

• Академіки НАМН України 5 

• Члени-кореспонденти НАН України 3 

• Члени-кореспонденти НАМН України 15 

• Лауреати Державної премії України в галузі 
науки і техніки 34 

• Заслужені діячі науки і техніки України 30 

• Заслужені лікарі України 69 

• Заслужені працівники освіти, охорони здоров’я, 
фармації та інші 16 

ЛІДЕР! 



18 

Закон 
“Про 
вищу 

освіту” 

15 
завідувачі
в кафедр 

Проректор 
з наукової 

роботи 
5  

деканів 
факультетів 

Завідуючі кафедрами: 

- пенсійний вік 53,7 % 

- середній вік 59,5 р. 
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Тронько М. Д. 

Поліщук М. Є. 
Абизов Р. А. 

Божко Н. В. 

Косаковський А. Л. 

Шкоба Я. В. 

Шкорботун В. О. 

Дрогомирецька М. С. 

Держ. премія 

України в 

галузі науки і 

техніки 

Орден 

«За зас-

луги»  ІІ 

ступеня 

Орден 

Княгині 

Ольги І 

ступеня 

1/2 



Щорічна премія 

Президента  

України для 

молодих вчених 

Романкевич І. В.  20 

Гартовська І. М.  

Гончарук Н. П. 

Зозуля А. І. 

Казмірчук А. П. 

Марухно Ю. І. 

Мушак С. О.  

Строкань А. М. 

Шекера О. Г.  

Лучицький Є. В. Полінкевич Б. С. 

Шкорботун В. О. 

Заслужений 

діяч науки і 

техніки 

України 

 

Заслуже

ний 

лікар 

України 

Почесна 

грамота МОЗ 

України 

Слонець-

кий Б. І. 

Знак  

«Відмінник 

освіти 

України» 

Відзнака 

НМАПО імені 

П. Л. Шупика  

9 чоловік 

2/2 
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Разом  

70 
(2014-2015 рр) 

 



НПП інших закладів 

удосконалення іноземної мови 

удосконалення української мови 

педагогіка/інформатика 

за спеціальністю 124 

112 

5 

103 

704 

344 

22 



П 01 
СТРАТЕГІЧНЕ 
УПРАВЛІННЯ П 02 

ФІНАНСОВИЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ 

П 03 УПРАВЛІННЯ 
РИЗИКАМИ І 

МОЖЛИВОСТЯМИ 

П 04 
УПРАВЛІННЯ 

ПЕРСОНАЛОМ 

П 05 УПРАВЛІННЯ 
ІНФРАСТРУКТУРОЮ 

П 06 ЗАГАЛЬНИЙ 
МАРКЕТИНГ 

П 07 
УПРАВЛІННЯ 
ЗОВНІШНІМИ 
ЗВ’ЯЗКАМИ 

П 08 
ОПЕРАТИВНЕ 
УПРАВЛІННЯ 

П 09 ІННОВАЦІЙНА 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 10 
УПРАВЛІННЯ 

ЗАКУПІВЛЯМИ 

П 11 ОСВІТНЯ 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 12 НАУКОВО-
ДОСЛІДНИЦЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 13 НАДАННЯ 
МЕДИЧНОЇ 
ДОПОМОГИ 

23 

ОСВІТНЯ 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

 

 

процес 11 
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23 

24 

25 

26 

27 

28 

2012 2013 2014 2015 

26 768: 
20 304 заг. фонд 

6 464 спец.фонд 

24 

ЛІДЕР! 

тис 



25 

2 796 
2 479 

ЛІДЕР! 

26 768 

19,7% 
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Сімейні лікарі 

729 

в т.ч. 311 для 
Києва 

Керівники 
інтернів на базах 

стажування 

49 баз 

Менеджери 
охорони здоров’я 

для закладів ІІІ 
рівня (18 міс.) - 31 

Лікарі для 
служби екстреної 

медичної 
допомоги – 232, в 
т.ч. 140 для Києва 



27 

Докто-
ран-
тура 

3 

Аспірантура 

120 
очна 

111 
заочна 

Магіс-
трату-

ра 

38 

Кліні-
чна 

орди-
натура 

543 

у т.ч. 319 іноземних громадян 



Благодійний ярмарок на 

підтримку учасників АТО 

-16 грудня 2015 року  

-14 січня 2015 року 

 

28 

1/3 



Міжнародний турнір з 

шахів на кубок НМАПО 

імені П. Л. Шупика 

 

 

Перший турнір з 

настільного тенісу на 

кубок НМАПО  

імені П. Л. Шупика 

 

29 

2/3 



Благодійний збір 

коштів на підтримку 

дітей-сиріт 

 

30 

3/3 



31 

виступи 

перед 

населенням  

виступи 

на радіо  

виступи на 

телебаченні  виступи в 

друкованих 

ЗМІ  

виготов

лення 

листівок  

школи для 

населення 

473 
628 

63 

131 
707 

283 

2285 
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Створено 12 програм за 
напрямками військово-

медичної підготовки 

Підготовлено біля 

1000 лікарів-інтернів 
по загальній програмі 

Почала 
функціонувати 
кафедра 
медицини 
катастроф та 
військово-
медичної 
підготовки 
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• НМАПО імені П.Л. Шупика 

зареєстрована в єдиній 

державній електронній базі з 

питань освіти (ЄДБО): 

– отримання дипломів 

– видача та облік документів про 

освіту державного зразка 

• Видано 16 дипломів магістрів 

з присвоєнням нумерації, 

відповідно до єдиного поля 

освітніх документів 

 



34 

Ініціативна НДР 

«Обґрунтування 

міжсекторальної 

взаємодії освіти, 

науки та практичної 

охорони здоров'я для 

ефективної підготовки 

медичних кадрів» 

Керівник НДР Ректор 

НМАПО імені П.Л. 

Шупика, академік 

НАМН України, проф. 

Ю. В. Вороненко 

Міжсекторальна 

взаємодія 

Розроблено підходи та 

надано рекомендації 

щодо оптимізації 

міжсекторальної 

взаємодії освіти, науки 

та практичної охорони 

здоров'я для 

ефективної підготовки 

медичних кадрів 

України (на прикладі 

сімейної медицини). 



• з Інститутом кібернетики 

імені В. М. Глушкова НАН 

України 

• з Інститутом проблем 

реєстрації інформації НАН 

України 

• з Інститутом проблем 

математичних машин і 

систем НАН України 

 

Угоди про наукове співробітництво 

35 



Продовжується впровадження в життя 
трансдисциплінарного підходу у БПР 
лікарів і провізорів 

36 

ТУ «Сучасні 
технології 

діагностики 
та лікування 
косоокості» 

НМАПО імені П.Л. 
Шупика 

Інститут проблем 
реєстрації 

інформації НАН 
України 

Інститут 
кібернетики НАН 

України  

Інститут 
телекомунікацій і 

глобального 
інформаційного 
простору НАН 

України  



37 

Постійно функціонує  

Українська школа 

атопічного дерматиту  

 фахівці “ОХМАТДИТ” 

 кожні два тижні 

Започатковані 
очно-заочні з 
елементами 

дистанційного 
навчання 

цикли  
ТУ та ПАЦ 

Кафедри: 

- управління ОЗ 

- мед.інформатики 

- нефрології та 

нирковозамісної 

терапії 

- кардіології та ін. 



  

 

 

 

8 телемостів для стоматологів «Сучасні стратегії 

профілактики і лікування стоматологічних 

захворювань» для 19 областей, в яких прийняли 

участь 3 267 лікарів 

7 телемостів  для 

педіатрів у 18 областях 

«Проблемні  питання 

педіатрії в практичній 

медицині», в  яких 

прийняло  участь 

4 843 лікаря 

38 

1/3 
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Разом з фармацевтичним 

підрозділом компанії Байєр, за 

допомогою телемостів, проведено 

7 зустрічей провідних експертів  у 

галузі ендокринної гінекології за 

участю 503 практикуючих лікарів-

гінекологів 

2/3 



  

 

 

 

 

Разом з журналом “Сімейна 

медицина” у 2015 р. проведено 

виїзні семінари та телемости: 

”Актуальні питання сімейної 

медицини” для лікарів загальної 

практики-сімейних лікарів, педіатрів 

та терапевтів, викладачів 

профільних кафедр ВМНЗ та ЗПО. 

40 

Проведено 12 семінарів в різних регіонах, у 
яких прийняли участь 3 721 лікарь. 

Дистанційне навчання (8 телемостів) без 

відриву від професійної діяльності  пройшли 
3 237 лікарів 

3/3 



41 

Вперше, в рамках ІІ з’їзду «Медична та 

біологічна інформатика і кібернетика» 

використаний формат мультипанельних 

монотематичних конференцій 

7 міст України 

180 доповідей 

9 наукових та навчальних закладів 

20 представників із різних країн світу 
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Кафедрою кардіології проведено 10 виїзних 
одноденних workshop (майстеркласи з тестовим 
контролем) та подальшим дистанційним навчанням 
на порталі www.webcardio.org 

 Запоріжжя 

 Дніпропетровськ 

 Івано-Франківськ 

 Київ 

сумісно з обласними департаментами 

ОЗ та медичними вишами: 

 Львів 

 Одеса 

 Полтава 

 Харків 

 Чернігів 

http://www.webcardio.org/
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Кафедрою сімейної медицини та амбулаторно-
поліклінічної допомоги та кардіології  проведено 4 
виїзних одноденних workshop (майстеркласи з 
тестовим контролем) та подальшим дистанційним 
навчанням на порталі www. webmedfamily.org 

 Запоріжжя 

 Івано-Франківськ 

 Київ 

 Полтава 

сумісно з обласними 

департаментами ОЗ та 

медичними вишами: 

http://www.webcardio.org/
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Кожні 2 тижні здійснюється 

обговорення актуальних 

проблем інформатики та 

медицини. Приймають 

одночасно участь 10-15 

установ України 
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Головні завдання: 

- організація та забезпечення навчальної, навчально-методичної 

роботи з післядипломної підготовки медичних кадрів  

- підвищення кваліфікації лікарів протягом їх БПР, а також інших 

працівників сфери ОЗ, парамедиків та соціальних служб,  

- впровадження інноваційних освітніх технологій в медичне 

навчання  

проект Положення про центр 
симуляційних методів навчання 
НМАПО імені П. Л. Шупика 

план реалізації I етапу 
впровадження симуляційних 
методів  навчання в Академії 

проект штатного розкладу на 2016 р 

Розроб-
лено 



 ОСВІТНІЙ СТАНДАРТ ПІДГОТОВКИ 

ЛІКАРЯ-РЕЗИДЕНТА 

 

 запропоновано універсальний 

підхід до побудови освітніх 

стандартів для підготовки лікарів-

резидентів 

 розроблено методичні 

рекомендації «Принципи розробки 

освітнього стандарту підготовки 

фахівців в лікарській резидентурі 

(на прикладі спеціальності 

«неонатологія»)» 

46 



П 01 
СТРАТЕГІЧНЕ 
УПРАВЛІННЯ П 02 

ФІНАНСОВИЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ 

П 03 УПРАВЛІННЯ 
РИЗИКАМИ І 

МОЖЛИВОСТЯМИ 

П 04 
УПРАВЛІННЯ 

ПЕРСОНАЛОМ 

П 05 УПРАВЛІННЯ 
ІНФРАСТРУКТУРОЮ 

П 06 ЗАГАЛЬНИЙ 
МАРКЕТИНГ 

П 07 
УПРАВЛІННЯ 
ЗОВНІШНІМИ 
ЗВ’ЯЗКАМИ 

П 08 
ОПЕРАТИВНЕ 
УПРАВЛІННЯ 

П 09 ІННОВАЦІЙНА 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 10 
УПРАВЛІННЯ 

ЗАКУПІВЛЯМИ 

П 11 ОСВІТНЯ 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 12 НАУКОВО-
ДОСЛІДНИЦЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 13 НАДАННЯ 
МЕДИЧНОЇ 
ДОПОМОГИ 

47 

НАУКОВО-
ДОСЛІДНИЦЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ  

та  

ІННОВАЦІЙНА 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

 

процеси 09 та 12 
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10 

1,03 млн.грн 

179 

на  

2,8 млн.грн 

З них бюджетне 

фінансування ВСЬОГО 
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Розробка нових технологій 
діагностики та лікування для 

покращення виживання 
чоловіків працездатного віку 

ішемічною хворобою серця, як 
широко поширеної хвороби 

системи кровообігу 

проф.  

Долженко М.М. 

4 посібника 

атлас 

2 метод. рекомендації 

3 інформ. листи 

157 наук. статей 

10 актів впровадження 

153 доповіді 

3 наукові форуми 

Наукове обґрунтування та 
розробка алгоритмів і програм 
ведення пацієнтів з найбільш 
поширеними неінфекційними 

захворюваннями на етапах 
первинної медичної допомоги 

доц.  

Ткаченко В.І. 

4 посібника 

довідник 

105 наук. робіт 

8 нововведень 

5 актів впровадження 

37 доповідей 
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Емульсійно-
суспензійний 
крем 
«Бетакарбокл
омент» 

• проф. 
Давтян Л.Л. 
та співавт. 

Емульсійний 
крем 
«Клотрикарб» 

• проф. 
Давтян Л.Л. 
та співавт. 

Фармацевтич
на-
композиція 
«Авертин» з 
адаптогенно
ю та 
хондропротек
торною діями 

• проф. 
Давтян Л.Л. 
та співавт. 

Фармацевтична 
композиція 
«Офлінім» у 
формі мазі з 
протиза-
пальною, 
антимікробною, 
знеболювально
ю та 
репаративною 
дією 

• проф. 
Трохимчук В.В. 
та співавт. 
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• проф. Паламарчук В.І. та 
співавт. 

Спосіб профілактики і лікування 
троакарних гриж 

• проф. Подольський В.В., 
доц. Волошин А.В та 
співавт. 

Спосіб прогнозування загострень 
хронічних запальних захворювань 

статевих органів у жінок фертильного 
віку після лікування 

• проф. Слонецький Б.І. та 
співавт. 

Спосіб моделювання синдрому короткої 
кишки 

• проф. Зозуля І.С.,  
член-кор. НАМН України, 
проф. Горовенко Н.Г., 
Смульська Н.О. 

Спосіб визначення генетичної 
схильності до виникнення ішемічних 

інсультів у дітей 

• проф. Жабченко І.А. та 
співавт. 

Спосіб прогнозування переношування 
вагітності 

51 
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Спосіб 
хірургічного 

лікування 
пахвинних гриж у 
новонароджених 

та хлопчиків 
молодшого віку 

проф. 
Рибальченко 

В.Ф. та 
співавт. 

Спосіб 
комбінованого 

лікування 
гігантських 

гемолімфангіом 
голови і шиї у 

новонароджених 

проф. Слєпов 
О.К. та 

співавт. 

Спосіб 
оперативного 

доступу до 
сонних та 

хребтової артерії 

доц. 
Дибкалюк  

С.В. та 
співавт. 

Спосіб лікування 
двобічного 

плеврального 
випоту неясного 

ґенезу 

акад. НАМН 
України, 
проф. 

Фещенко Ю.І. 
та співавт. 

Спосіб лікування 
фіброматозу ясен 

доц. Бернадська 
Г.П. та співавт. 

Спосіб фіксації тканини 
та енервації м’язів при 
хірургічному лікуванні 

вегетативних 
деформацій обличчя 

проф.  Білоклицька 
Г.Ф. та співавт. 

Спосіб радіонуклідного 
медикаментозного 

лікування хворих на рак 
передміхурової залози з 

множинними 
метастазами в скелет 

проф. Мечев Д.С. та 
співавт. 
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Всього циклів лікування методами ДРТ – 

125 безплідні пари 

Вагітність наступила у 40,4 % випадках. 

Застосовувались методики: IVF в 39 

(31,2%) випадках та ICSI в 86 (68,8%) 

випадках. 

Всього за 2015 рік:  

• Пологів – 3, народилося дітей – 7 

1/2 
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Академія 
зареєстрована в 

рамковій програмі ЄС 
з досліджень та 

інновацій Горизонт 
2020 

Отримано 3 
гранти для участі 

у наукових 
форумах  за 

кордоном 

2/2 



Державна премія 
України в галузі науки 

і техніки за 2014 рік 

Новітні технології в 
діагностиці та лікуванні 
хвороб вуха, горла та 

носа 

Косаковський А.Л. 
Абизов Р.А., Тімен Г.Е., 

Шкорботун В.О.,  
Березнюк В.В., Божко 

Н.В., Шкоба Я.В.,  
Маринський Г.С., 

Ткаченко  В.А.,  
Семенов Р.Г. 

Премія Президента 
України для 

молодих вчених 
2015 року 

Вивчення 
функціонального 

стану судин у дітей, 
хворих на 

ювенільний 
ревматоїдний артрит 

Романкевич І.В. 

Премія Кабінету 
Міністрів 
України  

за 2013 – 2014 рр. 

За наукові 
досягнення 

 

Соснін М.Д. 

55 
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Патенти:  
- на винахід 4 

на корисну модель 74 
Методичні рекомендації 30 
Інформаційні листи 32 
Нововведення 88 
Виставки 3 

Наукові статті та тези на рівні: 

Державному 1218 
Міжнародному 345 
Наукометричні 636 Наукові форуми 40 

Доповіді на рівні:  
Державному 1188 
Міжнародному 360 
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6 

11 

12 
2015 

2014 

2006 

ЛІДЕР! 

81  

канди-
датська 

11 

доктор-
ських 
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Биофармация 

Неонатологія. 
 Національний 

підручник.  

Том ІІ 

Анестезіологія та 
інтенсивна 

терапія 

Т. 2 

Педіатрія  

(розділ 
“Новонароджені 

діти”) 

Медицина 
невідкладних 

станів. 
Офтальмологія 

1/2 

Гладышев В.В. 

Соколова Л.В.  

Давтян Л.Л. 

Дроздова А.Л. 

Бирюк И.А. 

Кечин И.Л. 

За ред. 

проф. 

Шунько Є.Є. 

Під ред. 

проф. 

Шлапака І.П. 

Шунько Є.Є. 

Пясецька Н.М.  

Костюк О.О.  

Лакша О.Т. 

Кончаковська 

Т.А.  та ін. 

Риков С.О.  

Шаргород-

ська І.В. 

Гудзь А.С. 

ОФТАЛЬМОЛОГІЯ 

ПЕДІАТРІЯ 



59 

Медицинская 
микробиология, 

вирусология, 
иммунология 

Дзюблик І.В.  
/ Под ред. 

Широбокова 
В.П. 

Фармацевтическая 
технология 

экстемпоральных 
лекарственных 
средств (* 2014) 

Гладышев 
В.В. 

Соколова Л.В. 

Давтян Л.Л. 

Дроздова А.Л. 

Пухальская 
И.А. 

Акушерство та 
гінекологія 

Т. 1 (* 2014) 

Жилка Н.Я. 

Запорожан В.М. 

Камінський В.В. 

Вдовиченко 
Ю.П. 

Голяновський 
О.В. 

Жук С.І. та ін. 

Челюстно-лицевая 
хирургия 

Тимофеев 
А.А. 

2/2 

Дзюблик І.В.  

/ Под ред. 

Широбокова 

В.П. 

Гладышев В.В. 
Соколова Л.В. 
Давтян Л.Л. 
Дроздова А.Л. 
Пухальская И.А. 

Жилка Н.Я. 
Запорожан В.М. 
Камінський В.В. 
Вдовиченко Ю.П. 
Голяновський О.В. 
Жук С.І. та ін. 

Тимофеев А.А. 



видається  

38 
наукових 

періодичних 
видань 

35 у 
2014 
році 

60 

31 - в реферативних 
та наукометричних 

базах та інтернет-
каталогах 

27 
рекомендовані 
МОН України 

6 - міжнародні 

6 – у 2-х базах 

8 – у 3-х і більше 
базах 
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145 

6 
медалей 

5 
подяк 

134 
дипломи 

Індивідуальні 

гранти: 

885 000 грн. 

24-та Міжнародна виставка 

«Охорона здоров’я 2015» 

IV Міжнародний мед. конгрес 

«Впровадження сучасних досягнень 
медичної науки у практику охорони 

здоров’я України» 

VI Міжнародний мед. форум 

«Інновації в медицині – здоров’я 
нації» 

Виставка і семінар 

«Лабораторная диагностика в 
деятельности практического врача» 



П 01 
СТРАТЕГІЧНЕ 
УПРАВЛІННЯ П 02 

ФІНАНСОВИЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ 

П 03 УПРАВЛІННЯ 
РИЗИКАМИ І 

МОЖЛИВОСТЯМИ 

П 04 
УПРАВЛІННЯ 

ПЕРСОНАЛОМ 

П 05 УПРАВЛІННЯ 
ІНФРАСТРУКТУРОЮ 

П 06 ЗАГАЛЬНИЙ 
МАРКЕТИНГ 

П 07 
УПРАВЛІННЯ 
ЗОВНІШНІМИ 
ЗВ’ЯЗКАМИ 

П 08 
ОПЕРАТИВНЕ 
УПРАВЛІННЯ 

П 09 ІННОВАЦІЙНА 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 10 
УПРАВЛІННЯ 

ЗАКУПІВЛЯМИ 

П 11 ОСВІТНЯ 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 12 НАУКОВО-
ДОСЛІДНИЦЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 13 НАДАННЯ 
МЕДИЧНОЇ 
ДОПОМОГИ 

62 

НАДАННЯ 
МЕДИЧНОЇ 
ДОПОМОГИ 

 
процес 13 
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Проведено 

операцій 

22,8 

Проліковано 

хворих 

136,2 
Проконсуль

товано 

хворих 

192,1 

ЛІДЕР! 
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Лабораторні обстеження 
168 198 

Лікувальні процедури 
2240 277 

Діагностичні процедури 
794 413 

Прооперовано  
317 217 

Проліковано 
720 672 

Проконсультовано 
2239 1843 

БІЙЦІ  
НАСЕЛЕННЯ 
ІЗ ЗОНИ АТО 
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Уніфіко-
ваних 
клінічних 
протоколів  

60 Адапто-
ваних 
клінічних 
настанов  

42 РОЗРОБ-
ЛЕНО 

20 17 
ЗАТВЕРД-
ЖЕНО 
НАКАЗАМИ 
МОЗ 

В розробці усіх документів фахівці 

академії приймали участь 



Впровадження в закладах 
охорони здоров'я 
формулярної системи, яка 
базується на стандартах 
лікування та принципах 
доказової медицини 

66 

Кафедра 
організації 

та 
економіки 
фармації 

Дніпро-
петров-

ська 

ОДА 

Запорізька 

ОДА  

Херсонська 

ОДА  
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лютий Зап., Харк., Терн., Черк., 

Од., Київс. 

"Алергічні васкуліти шкіри» 

березень  Жит., Ів.-Фр., Черніг., 

Херс., Харк., Льв. 

"Сучасні принципи надання ортодонтичної 

допомоги дітям» 

квітень Рівн., Зак., Хм., Од., 

Київс. 

"Кисти черевної порожнини» 

травень Дніп., Жит., Черн., 

Черк., Терн. 

"Борреліоз у дітей. Особливості діагностики, клініки 

та лікування. Диспансерний нагляд" 

 

червень Зак., Рівн., Київс., Ів.-

Фр., Херс., Харк., 

Чернігі. 

"Проблеми дитячої ендокринології» 

вересень Зап., Харк., Терн., Черк., 

Од., Київс. 

«Організація надання медичної допомоги пацієнтам 

з органічними захворюваннями в НДСЛ 

"ОХМАТДИТ» 

жовтень Жит., Ів.-Фр., Черніг., 

Херс., Харк., Льв. 

«Участь лікарів загальної практики в організації та 

наданні психіатричної допомоги дітям" 

листопад Рівн., Зак., Хм., Од., 

Київс., Дні. 

«Актуальні питання дитячої ендокринології" 

грудень Зак., Рів., Київс., Ів.-Фр., 

Херс., Харк., Черніг. 

«Інфекції сечової системи" 
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•33 
МОЗ 

України 

•23 
ДОЗ 

КМДА 

•7 
ДОЗ 

КОДА 



П 01 
СТРАТЕГІЧНЕ 
УПРАВЛІННЯ П 02 

ФІНАНСОВИЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ 

П 03 УПРАВЛІННЯ 
РИЗИКАМИ І 

МОЖЛИВОСТЯМИ 

П 04 
УПРАВЛІННЯ 

ПЕРСОНАЛОМ 

П 05 УПРАВЛІННЯ 
ІНФРАСТРУКТУРОЮ 

П 06 ЗАГАЛЬНИЙ 
МАРКЕТИНГ 

П 07 
УПРАВЛІННЯ 
ЗОВНІШНІМИ 
ЗВ’ЯЗКАМИ 

П 08 
ОПЕРАТИВНЕ 
УПРАВЛІННЯ 

П 09 ІННОВАЦІЙНА 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 10 
УПРАВЛІННЯ 

ЗАКУПІВЛЯМИ 

П 11 ОСВІТНЯ 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 12 НАУКОВО-
ДОСЛІДНИЦЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 13 НАДАННЯ 
МЕДИЧНОЇ 
ДОПОМОГИ 

69 

УПРАВЛІННЯ 
ЗОВНІШНІМИ 
ЗВ’ЯЗКАМИ 

 

процес 07 
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41  
країна 

 

319 
осіб 

263  

клінічна 
ординатура 

17  

аспірантура 

5  

магістратура 

1  

докторантура 

33  

стажери 

117 Грузія 

22 
Азерба
йджан 

21 Іран 

15 Китай 

15 Ліван 

129 

Болгарія, Єгипет, 
Індія, Іспанія, 
Пакистан, Польща, 
США, Туреччина, 
Швеція тощо 
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Холістичний центр «Apicenter (Cyprus) 

• Співпраця між професорсько-викладацьким 
складом, спільні наукові проекти, обмін 
фахівцями 

Благодійний фонд Аль Зубаїр (Судан)  

• Співпраця, здійснення спільних наукових 
проектів, надання післядипломної освіти 
працівникам фонду на кафедрах академії 

ТОВ Ар’яна Медікал Топ Груп Афганістан 

• Співпраця у сфері освіти і науки, обмін 
фахівцями, надання післядипломної освіти 
іноземним громадянам на кафедрах академії 

Медичний університет Чераг, ТОВ Ар’яна 
Медікал Топ Груп Афганістан 

• Співпраця у сфері освіти і науки, обмін 
фахівцями, надання післядипломної освіти 
іноземним громадянам на кафедрах академії 
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Українсько-Швейцарська програма «Здоров’я матері та 
дитини». 

Програма «Здоров’я жінок України» USAID (Агентство 
США з міжнародного розвитку). 

Проект «Репродуктивне здоров’я в Україні» - Благодійний 
фонд «Здоров’я жінки і планування сім’ї» USAID 
(Агентство США з міжнародного розвитку). 

Проект «Удосконалення системи контролю над 
вживанням алкоголю та тютюнопалінням під час 
вагітності в Україні» USAID (Агентство США з 
міжнародного розвитку). 
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Європейська 
академія 

природничих 
наук 

Європейська 
асоціація 
медичної 

освіти 
(AMEE) 

Міжнародна 
Кадрова 
Академія 

(ЮНЕСКО) 



П 01 
СТРАТЕГІЧНЕ 
УПРАВЛІННЯ П 02 

ФІНАНСОВИЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ 

П 03 УПРАВЛІННЯ 
РИЗИКАМИ І 

МОЖЛИВОСТЯМИ 

П 04 
УПРАВЛІННЯ 

ПЕРСОНАЛОМ 

П 05 УПРАВЛІННЯ 
ІНФРАСТРУКТУРОЮ 

П 06 ЗАГАЛЬНИЙ 
МАРКЕТИНГ 

П 07 
УПРАВЛІННЯ 
ЗОВНІШНІМИ 
ЗВ’ЯЗКАМИ 

П 08 
ОПЕРАТИВНЕ 
УПРАВЛІННЯ 

П 09 ІННОВАЦІЙНА 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 10 
УПРАВЛІННЯ 

ЗАКУПІВЛЯМИ 

П 11 ОСВІТНЯ 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 12 НАУКОВО-
ДОСЛІДНИЦЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 13 НАДАННЯ 
МЕДИЧНОЇ 
ДОПОМОГИ 
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ЗАГАЛЬНИЙ 
МАРКЕТИНГ 

 
процес 06 
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42,54 

59,83 

46,29 

45,5 

42,71 

41,41 

37,63 

36,85 

36,12 

34,57 

32,76 

31,99 

31,39 

23,84 

20,28 

15,9 

Буковинський державниймедичний університет 

Івано-Франківський національний медичний … 

НМУ імені О.О. Богомольця 

Харківський національний медичний університет 

НМАПО імені П. Л. Шупика 

Вінницький національний медичний університет … 

Львівський національний медичний університет … 

Запорізький державний медичний університет 

Сумський державний університет 

Одеський національний медичний університет 

Дніпропетровська медична академія … 

Тернопільський державний медичний … 

Українська медична стоматологічна академія 

Харківська медична академія післядипломної … 

Київський медичний університет УАНМ 

Дніпропетровський медичний інститут … 



П 01 
СТРАТЕГІЧНЕ 
УПРАВЛІННЯ П 02 

ФІНАНСОВИЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ 

П 03 УПРАВЛІННЯ 
РИЗИКАМИ І 

МОЖЛИВОСТЯМИ 

П 04 
УПРАВЛІННЯ 

ПЕРСОНАЛОМ 

П 05 УПРАВЛІННЯ 
ІНФРАСТРУКТУРОЮ 

П 06 ЗАГАЛЬНИЙ 
МАРКЕТИНГ 

П 07 
УПРАВЛІННЯ 
ЗОВНІШНІМИ 
ЗВ’ЯЗКАМИ 

П 08 
ОПЕРАТИВНЕ 
УПРАВЛІННЯ 

П 09 ІННОВАЦІЙНА 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 10 
УПРАВЛІННЯ 

ЗАКУПІВЛЯМИ 

П 11 ОСВІТНЯ 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 12 НАУКОВО-
ДОСЛІДНИЦЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 13 НАДАННЯ 
МЕДИЧНОЇ 
ДОПОМОГИ 

76 

УПРАВЛІННЯ 
ЗАКУПІВЛЯМИ 

 

 

процес 10 



Проведено 53 процедури торгів (із них 14 шляхом 

переговорів та 39 відкритих торгів) 

77 

сервер для “хмарних” технологій 
(підключені комп’ютери в бібліотеці та 
з програмою “антиплагіат”) 

 медичне обладнання на     
711,2 тис.грн 

комп’ютерів на            
130 тис.грн 

БФП на             
38 тис. грн 



П 01 
СТРАТЕГІЧНЕ 
УПРАВЛІННЯ П 02 

ФІНАНСОВИЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ 

П 03 УПРАВЛІННЯ 
РИЗИКАМИ І 

МОЖЛИВОСТЯМИ 

П 04 
УПРАВЛІННЯ 

ПЕРСОНАЛОМ 

П 05 УПРАВЛІННЯ 
ІНФРАСТРУКТУРОЮ 

П 06 ЗАГАЛЬНИЙ 
МАРКЕТИНГ 

П 07 
УПРАВЛІННЯ 
ЗОВНІШНІМИ 
ЗВ’ЯЗКАМИ 

П 08 
ОПЕРАТИВНЕ 
УПРАВЛІННЯ 

П 09 ІННОВАЦІЙНА 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 10 
УПРАВЛІННЯ 

ЗАКУПІВЛЯМИ 

П 11 ОСВІТНЯ 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 12 НАУКОВО-
ДОСЛІДНИЦЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 13 НАДАННЯ 
МЕДИЧНОЇ 
ДОПОМОГИ 

78 

УПРАВЛІННЯ 
ІНФРА-

СТРУКТУРОЮ 

 

процес 05 
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 У всіх будівлях Академії встановлено теплові 

лічильники та сучасні бойлери. Потребу у 

водопостачанні зменшено на 10,2% 

 Відремонтовано на 1214 тис.грн:  

 397 м2 площ 

 710 м2 покрівель 

 замінено 710 м труб 

 Забезпечено навчання співробітників Академії 

по різних напрямках (цивільний захист, 

електробезпека, пожежна безпека тощо) на суму 

12 тис. грн 

 Організовано медогляд всіх співробітників 

гуртожитків на 8,8 тис. грн 
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28 квітня проведено 
комплексне об'єктове 
тренування з питань 
цивільного захисту 

Відпрацьовані заходи з 
евакуації у разі загрози або 
виникненні надзвичайних 

ситуацій воєнного 
характеру 

Будівлі та рухомий 
склад повністю 
укомплектоване 

засобами 
пожежогасіння 

З працівниками регулярно 
проводяться інструктажі та 
практичні заняття з правил 

пожежної безпеки 
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• папір 100 

• канцелярські товари 100 

• будівельні матеріали 70 

• електротовари 100 

• миючі засоби 100 

• сантехнічні товари 100 

• друкована продукція 125 

• картриджі 219 

Всього 914 



П 01 
СТРАТЕГІЧНЕ 
УПРАВЛІННЯ П 02 

ФІНАНСОВИЙ 
МЕНЕДЖМЕНТ 

П 03 УПРАВЛІННЯ 
РИЗИКАМИ І 

МОЖЛИВОСТЯМИ 

П 04 
УПРАВЛІННЯ 

ПЕРСОНАЛОМ 

П 05 УПРАВЛІННЯ 
ІНФРАСТРУКТУРОЮ 

П 06 ЗАГАЛЬНИЙ 
МАРКЕТИНГ 

П 07 
УПРАВЛІННЯ 
ЗОВНІШНІМИ 
ЗВ’ЯЗКАМИ 

П 08 
ОПЕРАТИВНЕ 
УПРАВЛІННЯ 

П 09 ІННОВАЦІЙНА 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 10 
УПРАВЛІННЯ 

ЗАКУПІВЛЯМИ 

П 11 ОСВІТНЯ 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 12 НАУКОВО-
ДОСЛІДНИЦЬКА 

ДІЯЛЬНІСТЬ 

П 13 НАДАННЯ 
МЕДИЧНОЇ 
ДОПОМОГИ 

82 

ОПЕРАТИВНЕ 
УПРАВЛІННЯ 

 

 

процес 08 



83 

2 - КАДРОВА ПОЛІТИКА  

2 - ЛІКУВАЛЬНА РОБОТА  

3 - НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА  

4 - НАУКОВА ДІЯЛЬНІСТЬ 

10 - МІЖНАРОДНЕ, ДЕРЖАВНЕ ТА  
 ГАЛУЗЕВЕ ВИЗНАННЯ 

10 - МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  

14 - ВИХОВНА РОБОТА  

15 - ФІНАНСОВА І ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ  
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Наказом № 3363/3 адм 

від 26.11.2013 

затверджено 

положення про 

внутрішній рейтинг. 

 

Введений в рамках 

“ПОЛОЖЕННЯ ПРО 

МОНІТОРИНГ ЯКОСТІ 

ОСВІТИ НМАПО імені 

П. Л. Шупика” 

За спеціальною методикою, яка пройшла 

апробацію, встановлені та підтверджені 

контрольною перевіркою 3 найкращі кафедри у 

2015 році. 

МОНІТОРИНГ 

80 
кафедр 

7 
номінацій 

145 
показників 
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